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Ubergang der Schulerinnen und Schiiler in die Sekundarstufe II

Liebe Schilerinnen und Schdler,
sehr geehrte Erziehungsberechtigte,

der Ubergang von der Sek. lin die Sek. Il (Klassen 11 und hoher) bringt viele Verande-
rungen mit sich. Um Ihnen diesen Ubergang zu erleichtern, méchten wir lhnen mit die-
sem Informationsschreiben wesentliche Anderungen gegentber dem bisherigen Status
vorstellen.

Die Schiler bzw. Schilerinnen sind ab der Sek. Il fir ihren schulischen Werde-
gang selbst verantwortlich. Dies bedeutet z. B., dass der Lehrer bzw. die Lehrerin die
Beitrdge zur Feststellung der Leistungsnoten nicht mehr von den Schilern bzw. Schiile-
rinnen einfordern muss, sondern diese von ihnen selbst erbracht werden missen
(Wechsel von der ,Holschuld“ zur ,Bringschuld*).

Alle Regelungen basieren auf dem Schulgesetz und ergdnzen die Hausordnung, die auf
der Homepage (www.berufskolleg-bergisch-land.de) und in den Klassenrdumen einge-
sehen werden kann.

1. Leistungsbewertung aus Klassenarbeiten und Sonstigen Leistungen
a. Klassenarbeiten
Die Anzahl der zu schreibenden Klassenarbeiten und eingeforderten Sonstigen

Leistungen je Unterrichtsfach kann fir jeden Bildungsgang auf der Homepage
eingesehen werden. Fir die Klassenarbeiten gilt folgender Bewertungsschlis-

sel:

Note Prozentzahl
100 % - 91 %
90 % - 76 %
75 % - 61 %
60 % - 46 %
45%-31%
30%-0%
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Bei der Zeugnisnote darf die Gewichtung der Klassenarbeiten nicht mehr als 50
% der Gesamtnote betragen, den ubrigen Teil ergeben die Sonstigen Leistungen.
Beim Versetzungszeugnis wird die erteilte Halbjahresnote zusatzlich in die Be-
wertung mit einbezogen. Die Abschlusszeugnisnote ergibt sich als Jahresnote.

b. Sonstige Leistungen

Die Art der Sonstigen Leistungen wird den Schtlern und Schilerinnen am Schul-
jahresbeginn von den entsprechenden Fachlehrern bzw. -lehrerinnen mitgeteilt.
Diese kénnen z. B. sein: schriftiche oder mundliche Tests, Referate, Prasentati-
onen, mundliche Mitarbeit, weiterfihrende Hausarbeiten, Ordnerfihrung oder an-
dere fur die Beurteilung des Unterrichtsfaches notwendige Arbeiten. Die Sonsti-
gen Leistungen werden den Schilern und Schilerinnen in angemessenen Ab-
standen mitgeteilt.




2. Angebotsschule Berufskolleg

3.

a. Teilnahme am Unterricht

Ein erfolgreicher Unterricht ist nur durch regelmaiRige und pinktliche Teilnahme
moglich. Ist ein Schiler bzw. eine Schulerin durch Krankheit oder aus anderen
nicht vorhersehbaren zwingenden Griinden verhindert, die Schule zu besuchen,
so benachrichtigen die Erziehungsberechtigten, der Schiler bzw. die Schulerin
die Schule telefonisch am Morgen des betreffenden Tages bis 07:30 Uhr. Bei
Beendigung des Schulversdumnisses, spatestens am dritten Fehltag teilen die
Erziehungsberechtigten, der Schiler bzw. die Schilerin dem/der Klassenlehrer/-
lehrerin schriftich den Grund fur das Fernbleiben mit.

Bei vorhersehbaren Unterrichtsversaumnissen sind vorab schriftiche Beurlau-
bungsantrage an den/die Klassenlehrer/-lehrerin einzureichen. Arzttermine, Be-
hérdengdnge und Fahrprifungen sollen auf3erhalb der Unterrichtszeit wahrge-
nommen werden. Mehrmalige Verspatungen kénnen auf Beschluss der Zeugnis-
konferenz auf dem Zeugnis gesondert vermerkt we rden.

. Konsequenzen aus mangelnder Teilnahme

Jedes unentschuldigte Unterrichtsversdumnis fihrt zur Abwertung der Leistungen
und muss fir die entsprechenden Unterrichtsstunden bei den SL mit ,ungenU-
gend” in die Leistungsbeurteilung einflieRen. Fehlt ein minderjahriger Schiler
bzw. eine minderjahrige Schilerin innerhalb eines Schuljahres 20 Tage unent-
schuldigt, so wird sie/er — nach vorhergehender Abmahnung — aus dem Bil-
dungsgang ausgeschlossen. Volljahrige Schuler und Schilerinnen kdnnen be-
reits nach 20 unentschuldigten Fehlstunden innerhalb von 30 Tagen ohne Voran-
kiindigung der Schule verwiesen werden.

Informationspflicht

Jegliche Anderungen der Schillerdaten (z. B. Adresse, Telefonnr.) miissen dem Sek-
retariat unverziglich personlich mitgeteilt werden. Alle anderen birokratischen Vor-
gange (z.B. Ausweise und Bescheinigungen) werden nur Uber die Klassenlehrer
abgewickelt.

Damit Sie Uber die erwarteten Anforderungen und moglichen Hilfestellungen einen
Uberblick bekommen, sind hier nur die wichtigsten Punkte angesprochen; bei weiteren
Fragen wenden Sie sich bitte an Ihren/lhre Klassenlehrer/-lehrerin.

Ich winsche den ,Neuen“ am Berufskolleg Bergisch Land einen guten Start und eine
erfolgreiche Schullaufbahn!

Mit herzlichen GriiRen

gez. Sylvia Wimmershoff

Schulleiterin

Stand: Mai 2010



